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STRENGTHS FINDER 



EXECUTING INFLUENCING RELATIONSHIP 
BUILDING

STRATEGIC 
THINKING

Achiever  
Arranger 
Belief  
Consistency 
Deliberative 
Discipline 
Focus 
Responsibility 
Restorative

Activator 
Command 
Communication 
Competition 
Maximizer  
Self-Assurance  
Significance 
Woo

Adaptability 
Connectedness 
Developer  
Empathy 
Harmony  
Includer 
Individualization  
Positivity 
Relator

Analytical  
Context 
Futuristic  
Ideation 
Input  
Intellection 
Learner  
Strategic



TALENT TO 

POWTARZALNY I WRODZONY 

SPOSÓB 
DZIAŁANIA, REAGOWANIA I MYŚLENIA 

KTÓRY MOŻE BYĆ PRODUKTYWNIE ZASTOSOWANY.



TALENTY DEFINIUJĄ  
JAK ROBISZ RZECZY  
A NIE TO JAKIE RZECZY ROBISZ



TALENTY MOŻNA 
WYKORZYSTYWAĆ  
W PRAKTYCE



Poznaj 
talenty

Uznaj 
talenty

Buduj 
mocne 
strony

Wykorzystaj 
talenty

• Raporty
• Webcasty
• Podcasty

• Przykłady działania 
talentów

• Sukcesy
• Trudne sytuacje
• Feedback od 

współpracowników

• Wiedza
• Umiejętności
• Praktyka

• Komunikacja
• Feedback
• Delegowanie
• Produktywność
• Rozwój



Talenty w zespole





Pytania

• Których talentów mamy najwięcej i jak to wpływa na komunikację w 
naszym zespole? 

• Które talenty mają pojedyncze osoby i jak to możemy wykorzystać w 
praktyce do lepszej komunikacji? 

• Których talentów nie mamy, a potrzebowalibyśmy aby osiągnąć sukces - 
jak możemy osiągnąć za pomocą talentów, które mamy w naszym 
zespole?


